INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL. ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

FORMATO N° 26: Valoracién Encuesta Planes y Programas por Dependencia
(1) FACULTAD POLITECNICA

CONSEJOQ DIRECTIVO

= 3y % de {4) Resuitados de Valoracion
(2)N*de Pregunta, .|, hicipacién | 1 2 3 4 5| Total |\ T uniaje
Frecuencia 1 0 1 0 6 2
1 S 10% 0% 10% 0% 60% 20% 10 3,80
Parcial 0,00 0,00 0,20 0,00 2 40 1,00
Frecuencia 0 0 0] 1 3 6
2 % 0% 0% 0% 10% 30% 60% 10 4 50
Parcial 0,00 0,00 0.00 0,30 1,20 3,00
Frecuencia 0 0 0 1 3 6
3 % 0% 0% 0% 10% 30% 60% 10 4,50
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,30 1,20 3,00
Frecuencia 1 0 0 0 6 3
4 % 10% 0% 0% 0% 60% 30% 10 3,90
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,40 1,50
Frecuencia 1 0 0 0 6 3
5 % 10% 0% 0% 0% 60% 30% 10 3,90
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,40 1,50
Frecuencia 0 0 0 0 4 &
6 % 0% 0% 0% 0% 40% 60% 10 4,60
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 1,60 3,00
Frecuencia 0. 0 0] 0 6 4
7 % 0% 0% 0% 0% 60% 40% 10 4,40
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,40 2,00
Frecuencia 0 0 0 2 6 2
8 %Y 0% 0% 0% 20% 60% 20% 10 4,00
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,60 2,40 1,00
Frecuencia 0 0 0 0 7 3
9 % 0% 0% 0% 0% 70% 30% 10 4,30
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,80 1,50
Frecuencia 0 0 0 1 8 1
10 % 0% 0% 0% 10% 80% 10% 10 4.00
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,30 3,20 0,50
Frecuencia 0 0 0 1 6 3
11 % 0% 0% 0% 10% 60% 30% 10 4,20
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,30 2,40 1,50
Frecuencia 0 0] 1 2 5] 1
12 % 0% 0% 10% 20% 60% 10% 10 3,70
Parcial 0,00 0,00 0,20 0,60 2,40 0,50
Frecuencia 0 0 1 2 4 3
13 % 0% 0% 10% 20% 40% 30% 10 3,80
Parcial 0,00 0,00 0,20 0,60 160 1.50
Frecuencia 0 0 0 2 & 2
14 % 0% 0% 0% 20% 60% 20% 10 4,00
Parcial 0.00 0,00 0,00 0,80 2,40 1,00
Frecuencia 0 0 0 0] 7 3
15 % 0% 0% 0% 0% 70% 30% 10 430
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,80 1,50
Frecuencia 0 0 0 0 9 1
16 % 0% 0% 0% 0% 90% 10% 10 410
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 3,60 ¢,50
Frecuencia 0 0 0 0 9 1
17 % 0% 0% 0% 0% 80% 10% 10 410
Parcial 0,00 0,00 0,00 0.00 3,60 0,50
Frecuencia 0 0 0 2 g 0
18 %% 0% 0% 0% 20% 80% 0% 10 3,80
Parcial 0,00 0.00 0,00 0,60 3,20 0,00
Frecuencia 0 0 0 2 7 1
19 % 0% 0% 0% 20% 70% 10% 10 3,90
Farcrial - 0,00 0,00 0,00 0,60 2,80 0,50
(6) Valoracion General de la E)ependencia 4,09

{7} Interpretacion

Satisfactorio
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INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

FORMATOQ N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia

(1) FACULTAD POLITECNICA

FUNCIONARIOS

) 3) % de (4) Resultados de Valoracion ;
(2)N"de Pregunta |5, 0 1vacisn 0 1 2 3 4 5 | Tom | ) Puntaie
Frecuencia 3 0 il 2 3 1
1 % 30% 0% 10% 20% 30% 10% 10 2,50
Parcial 0,00 0,00 0,20 6,60 1.20 0,50
Frecuencia 0 0 0 2 4 4
2 % 0% 0% 0% 20% 40% 40% 10 4,20
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,80 1,60 2,00
Frecuencia 1 0] 0 2 4 3
3 % 10% 0% 0% 20% 40% 30% 10 3,70
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,60 1,60 1,50
Frecuencia 2 0 0 4 2 2
4 % 20% 0% 0% 40% 20% 20% 10 3,00
Parcial 0,00 0,00 0,00 1,20 0,80 1,00
Frecuencia 2 0 0 4 3 1
5 % 20% 0% 0% 10% 30% 10% 10 2,90
Parcial 0,00 0,00 0,00 1,20 1,20 0,50
Frecuencia 1 0 o 4 2 3
6 % 10% 0% 0% 40% 20% 30% 10 350
Parcial 0,00 0,00 0,00 1,20 0.80 1,50
Frecuencia 1 0] 2 5 0 2
7 % 10% 0% 20% 50% 0% 20% 10 2,90
Parcial 0,00 0,00 0,40 1,50 0,00 1,00
Frecuencia 0 0 2 7 1 0
8 % 0% 0% 20% 70% 10% 0% 10 2,90
Parcial 0,00 0,00 0,40 210 0,40 0,00
Frecuencta 1 0 2 4 3 0
9 % 10% 0% 20% 40% 30% 0% 10 2,80
Parcial 0,00 0,00 0,40 1,20 1,20 0,00
Frecuencia 0 0 0 6 4 0
10 % 0% 0% 0% 60% A0% 0% 10 3,40
Parcial 0,00 0,00 0,00 1,80 1,60 0,00
Frecuencia 0 0 0 5 5 0
11 Y 0% 0% 0% 50% 50% 0% 10 3,50
Parcial 0,00 0,00 0,00 1,50 2,00 0,00
Frecuencia 1 0 1 7 1 0
12 % 10% 0% 10% 70% 10% 0% 10 2,70
Parcial 0,00 0,00 0,20 210 0,40 0,00
Frecuencia 0 1 1 6 1 1
13 % 0% 10% 10% 60% 10% 10% 10 3,00
Parcial 0,00 0,10 0,20 1,80 0,40 0,50
Frecuencia 0] 1 1 2 4 2
14 % 0% 10% 10% 20% 40% 20% 10 3,50
Parcial 0,00 0,10 0,20 0,60 1,60 1,00
Frecuencia 1 0 1 7 0 1
15 % 10% 0% 10% 70% 0% 10% 10 2,80
Parcial 0,00 0,00 0,20 2,10 0,00 0,50
Frecuencia 1 ¢] 1 7 0 1
16 % 10% 0% 10% 70% 0% 10% 10 2,80
Parcial 0,00 0,00 0,20 210 0,00 0,50
Frecuencia 0 0 1 7 1 1
17 % 0% 0% 10% 70% 10% 10% 10 3,20
Parcial 0,00 0,00 0,20 2,10 0,40 0,50
Frecuencia 1 0 0 6 3 0
18 % 10% 0% 0% 60% 30% 0% 10 3,00
Parcial 0,00 0,00 0,00 | 1,80 1,20 0,00
Frecuencia 0 0 1 8 1 o
19 % 0% 0% 10% 80% 10% 0% 10 3,00
Parcrial 0,00 0,00 0,20 2,40 0.40 0,00
{6) Valoracion General de la Dependencia 3,12

(7) Interpretacion

Satisfactorio
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INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO

ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

FORMATO N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia

{1) FACULTAD POLITECNICA FACULTAD
o {3} % de (4) Resultados de Valoracion ' A
(2YN°de Pregunta |y v inacion |0 7 2 3 2 5 ] Towl | ) Puntaie

Frecuencia 4 0 2 2 9 3

1 % 20% 0% 10% 10% 45% 15% 20 3.05
Parcial 0,00 0,00 0,20 0,30 1,80 0,75
Frecuencia 0 0 0 3 7 10

2 % 0% 0% 0% 15% 35% 50% 20 4,35
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,45 1,40 2,50
Frecuencia 1 0 0 3 7 9

3 % 5% 0% 0% 15% 35% 45% 20 4,10
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,45 1,40 2,25
Frecuencia 3 0 0 4 8 5

4 % 15% 0% 0% 20% 40% 25% 20 3,45
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,60 1,60 1,25
Frecuencia 3 0 0 4 9 4

5 % 15% 0% 0% 20% 45% 20% 20 3,40
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,60 1,80 1.00
Frecuencia 1 0 0 4 6 9

6 % 5% 0% 0% 20% 30% 45% 20 4,05
Parcial 0,00 0.00 0,00 0,60 1,20 2,25
Frecuencia 1. ¢] 2 5 6 6

7 % 5% 0% 10% 25% 30% 30% 20 3,65
Parcial 0,00 0,00 0,20 0,75 1,20 1,50
Frecuencia 0 0 2 9 7 2

8 % 0% 0% 10% 45% 35% 10% 20 3,45
Parcial 0,00 0,00 0,20 1,35 1,40 0,50
Frecuencia 1 0 2 4 10 3

9 % 5% 0% 10% 20% 50% 15% 20 3,65
Parcial 0,00 0,00 0,20 0,60 2,00 0,75
Frecuencia 0 0 0 7 12 1

10 % 0% 0% 0% 35% 60% 5% 20 370
Parcial 0,00 0,00 0,00 1,05 2,40 0,25
Frecuencia 0 0 0 6 1M 3

1 % 0% 0% 0% 30% 55% 15% 20 3,85
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,90 2,20 0,75
Frecuencia 1 0 2 9 7 1

12 % 5% 0% 10% 45% 35% 5% 20 3,20
Parcial 0,00 0,00 0,20 1,35 1,40 0,25
Frecuencia 0 1 2 8 5 4

13 % 0% 5% 10% 40% 25% 20% 20 345
Parcial 0,00 0,05 0,20 1,20 1,00 1,00
Frecuencia 0 1 1 4 10 4

14 % 0% 5% 5% 20% 50% 20% 20 3,75
Parcial 0,00 0,05 0,70 0,60 2,00 1,00
Frecuencia 1 0 1 7 7 4

15 % 5% 0% 5% 35% 35% 20% 20 3,55
Parcial 0,00 0,00 0,10 1,05 1,40 1,00
Frecuencia 1 G 1 7 9 2

16 % 5% 0% 5% 35% 45% 10% 20 3,45
Parcial 0,00 0,00 0,10 1,05 1,80 0,50
Frecuencia 0 0 1 7 10 2

17 % 0% 0% 5% 35% 50% 10% 20 3,65
Parcial 0,00 0,00 0,10 1,05 2,00 0,50
Frecuencia 1 0 0 8 11 0

18 % 5% 0% 0% 40% 55% 0% 20 340
Parcial 0,00 0,00 0,00 1,20 2,20 0,00
Frecuencia 0 0 1 10 8 1

19 % 0% 0% 5% 50% 40% 5% 20 3,45
Parciat 0.00 0,00 0,10 1,50 160 0,25

(6) Valoracion General de la Dependencia 3,61

(7) Interpretacidn

Satisfactorio
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