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CO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

ONVENID MA :
- ENTRELA’ N#xggﬁg:n NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
¥ EL GABINETE SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

Siendo e dia 27 del mes de noviembre del afio dos mil veinte, se reiinen en Ja ciudad de Asuncidn, Capital
de la Repiiblica del Paraguay, por una parte, 2] GABINETE SOCIAL DE LA ?RES%DENC]A DELA REPUB;UCA
representado por su Excelencia ! Sefior Ministro Don HUGO RAFAEL CACERES AGUERD, en su ::an?cter
de Ministro Secretario — Ejecutivo de Jo Unidad de Gestion y Coordinador General y Jefe del Gabinete

icl de Ja Presidencie de Jo Repiiblica, de conformidad al Decreto del Poder Ejecutivo N376, de fecha
5 de octubre de 2018, con domicilio legal en la calle Paraguayo Independiente esg. Ayolas, de la cudad
e Asuncion, denominada en adelante “GABINETE SOCIAL” y por la otra parte, la 'UNJWRS]D@
ACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO representada por su Rector, el Prof. Mtr. SIMON

Mus

BENITEZ ORTIZ, con domicilio Jegal sobre Ja calle Rio Apa ¢/ Tape Pyta de la ciudad de Villarrica del Espirtu
Santo, denominada en adelante “LA UNVES”; a efectos de suscribir el presente Convenio Marco de

ooperacion Interinstitucional gue se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. DEL OBJETIVO.

Este convenio marco tiene por objetivo establecer las directrices para la cooperacion interinstitucional y

K la realizacidn de emprendimientos conjuntos entre el GABINETE SOCIAL Y la UNVES, con el proposito de

~3 % |mejorar €l cumplimento de Jos objetivos que persigue cada Institucion, asi como, en el marco de la
-~ |implementacion del Sistema de Proteccion Social {SP5).-

CLAUSULA SEGUNDA. DE LAS AREAS DE ACCION.

E} GABINETE SOCIAL, a través de Ja Unidad Técnica del Gabinete Social {UTGS) y la UNVES, por iniciativa
propia o con la colaboracion de otras instituciones a Jas cuales pudieran acudir, en caso de considerarlo
necesario, convienen en establecer comp dreas de accidn comiin:

a) Promocion de la educacion universitaria, con base en cursos de gobernanza y gestion territorial, leyes
medicambientales, transparencia institucional, responsabilidad, innovacion y proteccién social, con el
propésito Ghimo de la excelendia en la produccion, aplicacion y difusion del conocimiento.-

b) Emprendimientos académicos, cientificos, ambientales, de interés para ambas instituciones.-

¢) Actividades de formacion, capacitacion vy entrenamiento 2 autoridades regionales, funciorarios
publicos, empresarios, miembros de organismos no gubernamentales {ONG), miembros de organismos
de la sociedad civil {(OSC), empleados del sector privado, otras instituciones, estudiantes v ciudadanos en
general, sobre €] Sistema de Proteccion Social.

d) Facilitacién de oportunidades para la realizacién de pasantias/practicas/estancias Jaborales para Jos
miembros de la comunidad. Conforme a la reglamentacién vigente en
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DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
L DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
CIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

CONVENIO MARCO
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONA
¥ EL GABINETE SOCIAL DE LA PRESIDEN

g) Acceso e intercambio de cualguier tipo de informaci

trabajos de extensién universitaria para los

rtunidades pera la realizacion de s
amentacion vigente en cada Institucion.-

dad universitaria, Conforme 2 la reg

Prestacion de la membresia universitaria €n

e) Facilitacion de opo
miembros de la comuni

f) Emprendimientos conjuntos de Responsabilidad Social.
certificados de cursos aprobados por ambas partes.-
4n y/o documentacion cualesguiera sean los

medios gue jos soporten (fisico, impreso, digital, audio-visual, otros) que las partes consideren

pertinente.-

h) Instalar una mesa de trabajo entre 2 UNVES, y Ja UTGS para la mejor coordinacion de las actividades
en territorio.

h) Utilizacién sin costo de la infraestructura edilicia e instalaciones de las partes para la ejecucidn de las

actividades contenidas en este convenio y otras de interés comun.-

ejecutar, evaluar y Proyeclos Spciales, Proyectos
tipo de emprendimientos gue reguieran la
con financiacion local, regional, nacicnal e

i) Trabajos conjuntos para planificar, organizar,
Econdmicos, Proyectos de Inversién y cualguier otro
participacion de profesionales altamente cualificados,

internacional.-
CLAUSULA TERCERA. DE LA EJECUCION DEL CONVENIO.

se ejecutard por medio de Acuerdos Especificos plasmados como planes de trabajo,

£} presente Convenio
nte convenio, en los cuales

= través de Jos coordinadores designados, que seréan formaran parte del prese
se definiran las tareas gue Jo motivan, en el marco de las directrices generales de este Convenio.-

Los Acuerdos Especificos deberén contener como minimo los elementos siguientes:-
- Objetivos.-

- Recursos y Administracion.-

- Designacitn de los coordinadores y equipo técnico-cientifico.”
- Tareas principales.-
- Vigentia.-
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CONVENIO MARCO DE CODPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
v EL GABINETE SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE 1A REPUBLICA DEL PARAGUAY

CLAUSULA CUARTA, DELA CODRDINACION Y EJECUCION,

Para cada Acuerdo Especifico a ser consensuado en virtud del presente Convenio, se designard un

Coordinador por cada parte, ton poderes para adoptar las medidas pertinentes gue faciliten 12 concrecion
de manera satisfactoria de los objetivos del Acuerdo. Se designaran, asimismo, otros representantes y
técnicos si fuesen necesarios, para la implementacién y logro de los objetivos del mismo.-

CLAUSULA QUINTA. DE1A ADMINISTRACION DEL CONVENIO.

Ambas partes deberan superviser Ja ejecucion de los Acuerdos Especificos, Jos cuales formarén parte de
este Convenio Marco tOmMD anexos, plasmados en el plan de trabajo, con la autorizacion de las partes
suscribientes del presente Convenio, asi como, proponer soluciones @ los inconvenientes de orden
1écnico y/o administrativo gue eventualmente surjan. la fuente de provision u obtencion de recursos
econémicos, materiales y tecnologicos se establecerén en el Acuerdo, asi como el gerenciamiento de los
mismos. Los recursos humanos serén designados conforme 2 la naturaleza de cada Acuerdo Especifico,

t2) como se indica en ja Causula Sexta.-

CLAUSULA SEXTA. DE LOS RECURSOS HUMANDS.

Los recursos humanos designados por una de las partes, para cumplir actividades en los Acuerdos
Especificos, no tendrén ninglin tipo de vinculacién laboral con Ja otra. Quedars a cargo exclusivo de cada
parte la responsabjlidad laboral intezra en Ja gue se refiere 2 Jos derechos y obligaciones de sus

empleados por ellas indicadas para la ejecucion de este Convenio.-

CLAUSULA SEPTIMA. DE LA DIFUSION.

Ambas partes gerantizan el intercambio de sus respectivos medios/Organos de informacion vy l2
posibilidad de usufructuar espacios en los mismos para la difusién de las actividades inherentes al

convenio y otras de interés comiin.-
CLAUSULA OCTAVA. DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las Partes ejecutaran el presente Convenio Marco de buenz fe. Por consiguiente, en caso de gue se
presente una desavenencia sobre alguna cuestién susceptible de acuerdo, las Partes deberar reslizar sus
mejores esfuerzos para adoplar una decision de consenso,
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CONVENIO MARCO DE CODPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
Y EL GABINETE SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

ordinarios de la ciudad de Asuncidn.

CLAUSULA NOVENA. DE LA AMPLIACION Y/O MODIFICACION.

Los aspectos o responsabilidades no contemplados en el presente Convenio se podran incorporar por
través de Adendas gue pasaran a formar

medio de ampliacidn y/o modificacion, v, serén formalizados a
parte integral del presente documento.

CLAUSULA DECIMA. DE LA DURACTION Y VIGENCIA.

Este convenio marco de cooperacion interinstitucional tendra una duracion de tres {3) afiocs, con

renovacion autormnatica por el mismo periodo salvo renuncia expresay por escrito de alguna de las partes
con 30 {noventa) dias de antelacion. En caso de rescindir o no renovar este convenio de cooperadén,
ambas instituciones deberdn prever Jos procedimientos y Jos recursos necesariocs para gue todos los
proyectos y emprendimientos ya iniciados conjuntamente puedan finalizar adecuadamente.-

En testimonio de conformidad firman las partes, previa lecturay ratificacion de su contenido, en dos (2)
ejemnplares de un mismo tenor y para un spolo efecto.-

Por la Universidad Nacional de Por e} Gabinete Social de Ia Presidenciade la
Villarrica del Espiritu Santo ‘
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