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MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO Y COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO, EL
CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL CARLOS RUBEN CACERES BUSCIO Y EL
INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE CARLOS RUBEN CACERES BUCCIO

a Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo - UNVES, con domicilio en Alejo Garcia y Mompox de la Ciudad
1= de Villarrica, representado por su Rector el Prof. Mag. SIMON BENITEZ ORTIZ, en adelante LA UNVES, y el Centro

' Educativo Integral Carlos Rubén Cdceres Buscio y el Instituto de Formacién Docente Carlos Rubén Cdceres Buscio,
epresentados por su Directora, la Prof. Lic. Asuncién Buscio de Céceres, con domicilio en Alejo Garcia y Mompox de la
'—|Ciudad de Villarrica, en adelante EL CENTRO, suscriben el presente Memorandum de Cooperacion Académica,
conforme a las siguientes Clausulas y Condiciones: -

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién de la Republica del Paraguay establece que, el Estado garantizard a todos los habitantes de la
Republica, la igualdad para el acceso a la justicia, a cuyo efecto allanara los obstaculos que la impidiesen (Art. 47).-
Asimismo en su Art 54, establece LA PROTECCION AL NINO, La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de
garantizar al nifio su desarrollo arménico e integral, asi como el ejercicio pleno de sus derechos protegiéndolo contra
el abandono, la desnutricién, la violencia, el abuso, el trafico y la explotacién. Cualquier persona puede exigir a la
autoridad competente el cumplimiento de tales garantias y la sancién de los infractores. Los derechos del nifio, en caso
de conflicto, tienen cardcter prevaleciente. -

Que, las Reglas de Brasilia — adoptadas en el afio 2008 durante la Cumbre Judicial Iberoamericana realizada en Brasilia
— recomiendan la “elaboracion, aprobacién, implementacion y fortalecimiento de politicas publicas que garanticen el
acceso a la justicia de las personas en condicién de vulnerabilidad. Los servidores y operadores del sistema de justicia
otorgaran a las personas en condicion de vulnerabilidad un trato adecuado a sus circunstancias singulares. Asimismo,
se recomienda “priorizar actuaciones destinadas a facilitar el acceso a la justicia de aquellas personas que se
encuentren en situacion de mayor vulnerabilidad...” (Capitulo 1 Seccién 1, 2). -

Que, el objetivo del sistema de justicia, siempre debe ser la de posibilitar el acceso a la misma, a todas las personas de
manera eficiente, eficaz, transparente, pacifica, oportuna y en igualdad de condiciones. -

CONVENCIDOS:

De que el Decreto Presidencial N° 3296 del 16 de abril de 2015 “POR EL CUAL SE CREA EL CONSEJO NACIONAL DE
ACCESO A LA JUSTICIA Y SE ESTABLECE EL PROGRAMA NACIONAL DE CASAS DE JUSTICIA”, consiste en un modelo de
politica publica consistente en brindar asistencia legal gratuita para personas en situacién de vulnerabilidad, sin
posibilidad de pagar honorarios profesionales de abogados vy, brindar Orientacién juridica adecuada para el ejercicio
efectivo de los derechos consagrados a favor de las mismas. Esta asistencia es indispensable encaminarla a través de
mecanismos alternativos que promuevan la resolucién preventiva y pacifica de conflictos, de tal manera a generar la
descongestion del sistema de justicia formal. -

Y del rol preponderante de las instituciones de Educacién Superior en el desarrollo social, a través de su contribucién
para salvaguarda y consolidacion de los valores que sustentan una sociedad democratica, el respeto a los derechos
humanos y la bisqueda de una sociedad mds justa y equitativa. -

PREOCUPADOS:

Por las crecientes estadisticas del aumento de los casos de violencia en diversos aspectos de la sociedad, y que la
mayoria de los casos pueden ser resueltos por medio de la intervencién temprana de los organismos del Estado, lo cual
solo se podra lograr difundiendo y concientizando a la poblacién de los derechos, garanthé y protecciones que goza,
conforme a la Constitucion y las leyes de la Repuiblica. -
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INTERESADOS:

L

En consolidar la confianza ciudadana en las Instituciones del Estado, la reconstruccion de una cultura de proteccion de
los derechos de los nifios y los adolescentes; y la salvaguarda de los mismos de los conflictos propios de la convivencia
cotidiana e interaccidn en las comunidades. -

CONSCIENTES:

De que las politicas publicas en la materia de proteccién de los derechos del nifio, nifia y los adolescentes, deben ser
una tarea trasversal y coordinada interinstitucionalmente. -

LAS PARTES CONVIENEN CUANTO SIGUE:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO.

El objeto principal del presente Memorandum es establecer una relacién interinstitucional entre la UNVES, a través de
su carrera de derecho y EL CENTRO, para desarrollar programas de extensidn universitaria que tengan como eje la
promocion de los derechos de la nifiez y la adolescencia, asi como campafias de educacion civica, consistente en la
difusién, de forma dindmica y ludica, de charlas, jornadas y talleres de parte de la comunidad universitaria (docentes y
estudiantes) de la Universidad, a la comunidad educativa del CENTRO. -

CLAUSULA SEGUNDA: COORDINACION.

La Coordinacién se realizara en forma conjunta entre ambas instituciones, estableciéndose que la UNVES, por medio
de su Facultad de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales, remitira en forma escrita al CENTRO, los datos personales de
los funcionarios, docentes y estudiantes que realizaran las actividades propias de los programas de extension
universitaria a ser desarrollados. -

CLAUSULA TERCERA: GRATUIDAD.

El presente Memorandum, por su caracter de cooperacion y gratuidad, no genera responsabilidad econémica reciproca
entre las instituciones ni frente a terceros que soliciten el seguimiento o acompafamiento como resultado de la
ejecucion del programa de extensién universitaria. -

CLAUSULA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD.

El intercambio de datos, experiencias e informaciones se realizara en forma amplia y serd un compromiso permanente
entre la UNVES y el CENTRO. -

Toda informacién de los miembros de la comunidad educativa del CENTRO, sea de caracter personal, econémico o
administrativo, a la que tengan acceso los funcionarios, estudiantes, docentes y demas personas que integren la
ejecucion de los programas de extensién universitaria, seran consideradas de caracter reservada y confidencial,
gozando de la proteccion de datos conforme a las leyes sobre la materia. -

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO DE LAS PARTES.
Las instituciones firmantes del presente Memorandum se comprometen a cooperar en las tareas de infraestructura

proporcionando el ambiente necesario para desarrollar, promocionar y exponer los avances logrados, en virtud de la
cooperacion interinstitucional. - j
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CLAUSULA SEXTA: ASPECTOS NO CONTEMPLADOS.
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Cualquier aspecto referente a las funciones, obligaciones y/o responsabilidades entre las partes, que no esté
contemplado en el presente Memorandum, asi como dudas de cualquier tipo o diferencias, seran definidos a través de
adendas complementarias. -

CLAUSULA SEPTIMA: NO EXCLUSIVIDAD.

El presente Memorandum no excluye a la firma de otros Memorandums bilaterales y/o multilaterales entre las
instituciones que forman parte del mismo y otros organismos publicos, privados, de la sociedad, nacionales o
internacionales, para la realizacion de actividades similares y/o complementarias a este Memorandum. -

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION.

La ejecucion de las acciones se hara a través de notas revérsales remitidos por las partes, o comunicacién directa entre
los mismo, oficiando de nexo entre ambas instituciones para la planificacién y la ejecucion de las actividades a ser
desarrolladas y que sean objeto del presente Memorandum. -

CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA Y RESCISION.

El presente Memordndum tendrd una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su suscripcion,
prorrogables por periodos iguales, salvo comunicacién escrita, realizada por cualquiera de las partes, con una
antelacion de cuarenta y cinco (45) dias, en la que manifieste expresamente lo contrario. -

Este Memorandum, podra ser revisado en cualquier etapa de su ejecucién. La modificacién o actualizacién en las
cldusulas debera ser consensuada por ambas partes e instrumentarse a través de adendas, las cuales deberan ser
debidamente aprobadas por ambas partes para su vigencia. -

CLAUSULA DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Ante las controversias que pudieran surgir, las partes se comprometen a arbitrar las soluciones correspondientes a
través de la coordinacién de las respectivas autoridades. En cualquiera de los casos cuando hubiere discrepancias,
prevalecerd el didlogo y el espiritu de conciliacién, priorizando los intereses de las comunidades educativas de ambas
instituciones. -

En prueba de conformidad con todas y cada una de las cldusulas contenidas en el presente Memorandum, suscriben
las partes dos (2) ejemplares de igual tenor, a los 12 dias del mes de febrero de dos mil veinticuatro en la Ciudad de
Villarrica del Espiritu Santo, Capital del Departamento del Guaira de la Republica del Paraguay. -

Por el Centro Educativo Integral Por la Universidad Nacional ,de Villarrica
Carlos Rubén Cdceres Buscio del Espiritu Santo /
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