TNSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
*MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
|ESTANDAR: ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
{FORMATO 52: Valoracion Encuesta Estructura Organizacional por Dependencia
(1) FA(_:ULTAD 3 Ciencias Agrarias ] Nivei Directive
(2)N° de (3) % de {4) Resultados de Valoracidn i
Pregunta _ |Participacion 0 1 2 ' 3 4 Gi Total {3)Funtaje
Frecuencia 0 .0 0 ) 2 5
il % Q% 0% 0% 30% 20% 50% 10 420
Parcial 0,00 0,00 0,060 0,90 0,80 2,50
Frecuencia 1 0 0 3 3 | 3
2 % 10% 0% 0% 30% 30% 30% 10 3,60
Parcial 0,00 0,00 0,00 080 = 1,20 1,50
Frecuencia 0 0 0 2 4 4
3 % 0% 0% 0% 20% 40% 40% 10 4,20
Parcial 0,00 0,60 0,00 0,60 1,60 200
Frecuencia 0 0 9] 3 3 4
4 Yo 0% 0% 0% 30% 30% 40% 10 4,10
- Parciai 0.00 0,00 0,00 0,80 1,20 2,00 N
Fracuencia 0 0 0 1 5 4
5 Y 0% 0% 0% 10% 50% 40% 10 4,30
_ Parcial 0,00 0,00 0,00 0,30 2,00 2,00
IFrecugncia 0 0 o 3 4 3
8 % 0% 0% 0% 30% 40% 30% 16 4,00
B Parcial 0,00 0,00 0,00 0,90 160 1,50 B
y Frecuencia 0 C 0 1 4 ]
7 Yo 0% 0% 0% 10% 40% 50% 10 4,40
Parcial 0,00 0.00 0,00 0,30 1,60 2,50
Frecuancia 0 0 0 1 3 6
3 % 0% 0% - 0% 10% 30% 60% . 16 450
T Parcial 0,00 0,00 0,00 0,30 1,20 3,00 -
Frecuencia 0 0 0 2 2 g L
2 |% 0% 0% 0% 20% 20% 60% 10 4.40
B Parcial 0,00 0,00 G,00 0,60 0,80 3,00
Frecuencia 0 0 0 2 3 5
10 3 0% 0% 0% 20% 30% 50% 10 4,30
Farcial 0,00 0,00 0,00 0,60 1,20 2,50
Fraecuencia 0 0 0 3 3 - 4
i w1 Y 0% 0% 0% 30% 30% 40% 10 4,10
{ IParcial 0,00 0,00 0,00 0,90 1,20 2.00 e
{ Fracuencia 0 0 1 2 2 5
E 12 % 0% 0% 10% 20% 20% 50% 10 410
| Parcial 0,00 0.00 0,20 060 6,80 2,50 o
I Frecuencia 0 0 0 A= 2 4 4
E 13 % 0% 0% 0% £ 1 \20% 40% 40% 10 420
Parcial 0,00 0,00 0,00f 0,60 1,60 2,00
r Frecuencia 0 C 0 VN 2 7
: 14 Ya 0% 0% Q% 0% 20% 70% 10 4 60
Parcial el 0 00 0,00 /57 45 00\ a,3p 0,80 350 _
(8] VALORACION GERERMTDIES Vi N | ¢ 421
(7 INTERﬁRETA 9Q' i ‘" i / q\u.ﬁﬂﬁfc o\ i/ [ Adecuado
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INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
~MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
FORMATO 52: Valoracién Encuesta Estructura Qrganizacional por Dependencia
(1) FACULTAD: Ciencias Agrarias i Funcionarios
(2) N® de (3) % de o= {4) Resultados de Valoracion (5) Puntaje
Pregunta __ |Participacién 0 WA - 7] 3 4 b B . Total
Frecuencia 0] .0 0 ) 8 2
1 % 0% 0% 0% 23% 62% 15% 13 3,92
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,69 2,46 0,77
Frecuencia 0 0 0 5 7 1
2 % 0% - 0% 0% . 38% . B4% 8% 13 3,69
Parcial 0,00 0,00 0,00 1,15 2,15 0,38
Frecuencia 0 0 0 4 N 8 1
3 % 0% 0% 0% 31% 62% 8% 13 3,77
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,82 2,45 0,38
Frecuencia 0 0 0 4 8 1
4 % 0% 0% 0% 31% 62% 8% 13 3,77
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,92 2,46 0,38
Frecuencia 0 0 0 6 5 1 _
5 % 0% 0% 0% 46% 48% 8% 13 362
Parcial 0,00 0,00 0,00 1,38 1,85 0,38
" [Frecuencia 0 0 0 4 8 1
5} % 0% 0% 0% 31% 62% 8% 13 3,77
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,92 2,48 0,38
' Frecuencia 0 0 0 3 6 4
. 7 % 0% 0% 0% 23% 46% 31% 13 4,08
Parcial 0,00 0,0C 0,00 0,69 1,85 1,54
Frecuencia 0 0 Q 2 5 3]
8 % 0% 0% 0% 15% 38% 46% 13 431
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,46 1,54 2,31
Frecuencia G 0 0] 3 5 5
8 % 0% 0% 0% 23% 38% 38% 13 415
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,69 1,54 1,92
Frecuencia 0 0 0 3 7 3
10 % 0% 0% 0% 23% 54% 23% 13 4,00
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,69 2,15 1,15
Frecuencia 0 1 0 4 6 2
i1 % 0% 8% 0% 31% 46% 15% 13 3,62
Parcial 0,00 0,08 0,00 0,02 1,85 077 .
Frecuencia 0 0 1 ' 4 5 3
12 Y% 0% 0% 8% 31% 38% 23% 13 3,77
Parcial 0,00 0,00 0.15 0,92 1,54 1,15
Frecuencia 0 0 0 5 7 1
13 % 0% 0% 0% /1 7w38% 54% 8% 13 3.6@
. Parcial 0,00 0,00 0,00 f NG 2,15 0,38
f Frecuendcia 1 0 P4 o b B ™ 5 5
14 % 8% 0% A/ %\ 15% | |} 38% 38% 13 3,92
Parcial .00 0,00/7 ,/0 0&::; e 048 | [} 1,54 1,92
(6) VALORACION GE 108: /f /7 X I ' ' 3,86
(7) INTERPB,E?‘KCTO 2k 2PN 7 "’ N “’1’. Wi | Satlsfactorlo
abopddo p& ién IP, ES Xg { Fecha: 7/11/2018
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INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
sMODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
FORMATO 52: Valoracion Encuesta Estructura Organizacional por Dependencia

{1} FACULTAD: _Ciencias Agrarias i Consolidado
{2y N* de {3) % de ; (4) Regultados de Valoracién (5) Puntaje
|Pregunta - {Participacion 3] 1 Za sl 3 4 5 Totat
Frecuencia 0 -0 0 5] 10 7
1 % 0% 0% 0% 26% 43% 30% 23 4,04
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,78 1,74 1,52
Freclencia 1 0 . 0 8 10 4
2 % 4% 0% 0% 35% 43% 17% 23 3,85
Parcial 0,00 0,00 0,00 1,04 1,74 0,87
Frecuencia 0 0 ¢] &) 12 5
3 % 0% 0% 0% 26% 52% 22% 23 3,96
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,78 2,08 1,08
Frecuencia 0 0] 0 7 11 5
4 % 0% Q% 0% 30% 48% 22% 23 3,91
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,91 1,91 1,09
Frecuencia : 0 0 -0 7 11 5
5 % 0% 0% 0% 30% 48% 22% 23 3,91
Parciat 0,00 0,00 0,00 0,91 1,91 - 1,08
Frecuencia 0 0 G 7 12 4
6 % 0% 0% 0% 30% 52% 17% 23 3,87
Parcial 0.00 0,00 0,00 0,91 2,09 0,87
Frecuencia 0 0 0 4 10 9
7 % 0% 0% 0% 17% 43% 39% 23 422
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,52 1,74 1,96
Frecuencia 0 0 0 3 8 12
8 % 0% 0% 0% 13% 35% 52% 23 439
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,39 1,39 2,61
Frecuencia 0 0 0 5 7 11
e} % 0% 0% 0% 22% 30% 48% 23 4,26
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,65 1,22 2,39
Frecuencia 0 0 Q 5 10 8
10 % 0% 0% 0% 22% 43% 35% 23 413
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,65 1,74 1,74
Frecuencia 0 1 0] 7 9 6
11 % 0% 4% 0% 30% 35% 26% 23 383
Parcial 0,00 0,04 0,00 0,91 1,57 1,30
Frecuencia 0 0] 2 B 7 8
12 Ya 0% 0% 9% 26% 30% 35% 23 3,91
Parcial 0.0C 0,00 0,17 0,78 1,22 1,74
Frecuencia 0 0 0 7 11 5
13 % 0% 0% 0% =1 N\ 30% 48% 22% 23 3,91
Parcial 0,00 0,00 0,00 ; 30,91 1,91 1,09
Frecuencia 1 0 0 & N ER) 7 12
14 % 4% 0% 0% 13% | 30% 52% 23 4,22
Parcial 0,00 0,00 /0,00 1 EED 1,22 2,51
(8) VALORAC!ON GENER ,,m ':::.:,:;g \ Wi 4,02
&5 “' o [ Satisfactorio
' Fecha: 7/11/2018
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