INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL. INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

FORMATO N° 28: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia

(1) FACULTAD DE CIENGIAS SEDE YUTY

CONSEJO DIRECTIVO

i : (3) % de ~ (4) Resultados de Valoracién o Ly
(2)N*de Pregunta |, 4icinactén |0 1 2 3 4 5 ] Totar | ) Puntaje
Frecuencia 0 0 0 0 4 5
1 Y% 0% 0% 0% 0% 44% 56% 9 456
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 1,78 2,78
Frecuencia 0 0 0 0 2 7
2 % 0% 0% 0% 0% 22% 78% 9 478
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,89 3,88
Frecuencia 0 0 0 0 2 7
3 % 0% 0% 0% 0% 22% 78% g 478
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,89 3,89
Frecuencia 0 0 0 0] 5 4
4 % 0% 0% 0% 0% 56% 44% 9 4,44
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,22 2,22
Frecuencia 0 0 0 0 5 4
5 % 0% 0% 0% 0% 56% 44% 9 4,44
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,22 2,22
Frecuencia 0 0 0 1 0 8
6 % 0% 0% 0% 11% 0% 89% 9 478
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,33 0,00 4,44
Frecuencia 0" 0 0 0 7 2
7 % 0% 0% 0% 0% 78% 22% 9 4,22
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 3,11 1,11
Frecuencia 0 0 0 0 9 0
8 % 0% 0% 0% 0% 100% 0% 9 4,00
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00
Frecuencia 1 0 0 0 2 3]
9 % 11% 0% 0% 0% 22% 67% 9 4,22
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,89 3,33
Frecuencia 0 0 0 0 4 5
10 % 0% 0% 0% 0% 44% 56% 9 4,58
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 1,78 2,78
Frecuencia 0 0 0 0 4 5
11 Yo 0% 0% 0% 0% 44% 56% 9 4 56
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 1,78 2,78
Frecuencia 0 0 0 0 4 5
12 % 0% 0% 0% 0% A44% 56% g 456
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 1,78 2,78
Frecuencia 0 0 0 0 5 4
13 % 0% 0% 0% 0% 56% 44% 9 4,44
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,22 2,22
Frecuencia 0 0 0 0 2 7
14 % 0% 0% 0% 0% 22% 78% 9 478
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,89 3,89
Frecuencia 0 0 0 0 2 7
15 % 0% 0% 0% 0% 22% 78% 9 4,78
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,89 3,89
Frecuencia 0 0 0 1 2 6
16 % 0% 0% 0% 11% 22% 67% 9 4,56
Parcial 0,00 0,00 0,00 (3,33 0,89 3,33
Frecuencia 0] 0 G 1 6 2
17 % 0% 0% 0% 11% 67% 22% g 4 11
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,33 2,67 1,11
Frecuencia 0 0 0 1 0 8
18 % 0% 0% 0% 11% 0% 89% 9 478
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,33 0,00 4 44
Frecuencia 0 0 0 0 4 5
19 % 0% 0% 0% 0% A44% 56% 9 4 56
FParcial 0,00 0,00 0,00 0,00 1781 2,78
(6) Valoracién General de la Dependencia ' 4,52
(7} Interpretacién Adecuado
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(1) FACULTAD DE CIENCIAS SEDE YQTY ~ CONSEJO DIRECTIVO
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INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
MODELQ ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

FORMATO N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia
(1) FACULTAD DE CIENCIAS SEDE YUTY

FUNCIONARIOS

= (3) % de 4) Resultados de Valoracion .
(2) N°de Pregunta |5, ;0 inacion 0 i 2 3 4 ST runtals
Frecuencia 0 0 0 0 6 1
1 % ' 0% 0% 0% 0% 86% 14% 7 414
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 343 0,71
Frecuencia 0 0 0 0 1 6
2 % 0% 0% 0% 0% 14% 86% 7 4,86
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,567 4,29
Frecuencia 0 0 0 0 1 5]
3 Y% 0% 0% 0% 0% 14% 86% 7 4,86
Parciat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,57 429
Frecuencia 0 0 0 4] 4 3
4 % 0% 0% 0% 0% 57% 43% 7 443
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,29 2,14
Frecuencia 0 0 0 0 4 3
5 % 0% 0% 0% (o 57% 43% 7 443
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,29 2,14
Frecuencia 0 0 0 0 0 7
8 % 0% 0% 0% 0% 0% 100% 7 5,00
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
Frecuencia 0 0 0 0 1 6
7 % 0% 0% 0% 0% 14% 86% 7 4,86
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,57 4,29
Frecuencia 0 0 0 0 6 1
8 % 0% 0% 0% 0% 86% 14% 7 4,14
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 3,43 0,71
Frecuencia 0 0 0 0 4 3
9 % 0% 0% 0% 0% 57% 43% 7 443
Parcial 0.00 0,00 0,00 0,00 229 2,14
Frecuencia 0 0 0 0 4 3
10 % 0% 0% 0% 0% 57% 43% 7 4,43
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,29 2,14
Frecuencia 0 0] 0 0] 2 5
11 % 0% 0% 0% 0% 29% 71% 7 4,71
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 1.14 3,57
Frecuencia 0 0 0 0 3] 1
12 % 0% 0% 0% 0% 86% 14% 7 414
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 3,43 0,71
Frecuencia 0 0 0 0 5 2
13 % 0% 0% 0% 0% 71% 29% 7 4,29
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,86 1,43
Frecuencia 0 0 0 0 1 5]
14 % 0% 0% 0% 0% 14% 86% 7 4 86
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,57 429
Frecuencia 0 0 0 0 1 5]
15 % 0% 0% 0% 0% 14% 86% 7 4,86
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,57 4,29
Frecuencia 1 0 0 0 1 5
16 % 14% 0% 0% 0% 14% 71% 7 414
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,57 3,57
Frecuencia 0 0 0 0 2 5
17 % 0% 0% 0% 0% 29% 1% 7 4 71
Parcial 0,00 0,00 0.00 (0,00 1,14 3.57
Frecuencia 0 0 0 0 5 2
18 % 0% 0% 0% 0% 71% 29% 7 4,29
Parcial 0,00 0,00 0.00 0,00 2,86 143
Frecuencia 0 0 0 0 5 2
19 % 0% 0% 0% 0% 71% 29% 7 4,29
: Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,86 1743
{6) Valoracion General de la Dependencia 4,52
{7) Interpretacién Adecuado
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INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

FORMATO N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia

{1) FACULTAD DE CIENCIAS SEDE YUTY

FACULTAD

X (3) % de : (4) Resultados de Valoracién .
(Z)#dsiEregunta Participacion 0 1 2 3 4 5 Total (Shadnta)e

Frecuencia 0 0] 0 0 10 G

1 % 0% 0% 0% (% 63% 38% 16 4,38
Parcial 0,00 0,00 0.00 0.00 2,50 1,88
Frecuencia 0 0 0 0 3 13

2 % 0% 0% 0% (1% 19% 81% 16 4,81
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 4,06
Frecuencia 0 4] 0 0] 3 13

3 % 0% 0% 0% 0% 19% 81% 16 4,81
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 4 06
Frecuencia 0 0 0 0 9 7

4 % 0% 0% 0% 0% 56% 44% 16 4 44
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,25 219
Frecuencia 4] 0 0 0 9 7

5 % 0% 0% 0% 0% 56% 44% 16 4.44
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,25 2,19
Frecuencia 0 0 0 1 0 15

6 % _ 0% 0% 0% 6% 0% 94% 16 4,88
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,19 0,00 4,69
Frecuencia 0 0 0 0 8 8

7 % 0% 0% 0% (% 50% 50% 16 4,50
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,50
Frecuencia 0 0 0] 0 15 1

8 Y% 0% 0% 0% 0% 94% 6% 16 4,08
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 3,75 0,31
Frecuencia 1 0 0 0 5] 9

9 % 6% 0% 0% 0% 38% 56% 16 4,31
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 2,81
Frecuencia 0 0 0 0 8 8

10 % 0% 0% 0% 0% 50% 50% 16 4,50
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,50
Frecuencia 0 0 0 0 5] 10

1 % 0% 0% 0% 0% 38% 63% 16 4863
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 1,60 313
Frecuencia 0 0 0 0 10 4]

12 % 0% 0% 0% 0% 63% 38% 16 438
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 1,88
Frecuencia 0 0 0 0 10 6

13 % 0% 0% 0% 0% 63% 38% 16 438
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 1,88
Frecugncia 0 0 0 0 3 13

14 % 0% 0% 0% 0% 19% 81% 18 4,81
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 4,06
Frecuencia 0] 0 0 0 3 13

15 % 0% 0% 0% 0% 19% 81% 16 4,81
Parcial 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,75 4,06
Frecuencia 1 0 0 1 .3 ™

16 % 6% 0% 0% 6% 19% 69% 16 4,38
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,19 0,75 3,44
Frecuencia 0 0 1] 1 8 7

17 % 0% 0% 0% 6% 50% 44% 16 4,38
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,19 2,00 2,19
Frecuencia 0 0 0 1 5 10

18 % 0% 0% 0% 6% 31% 63% 16 4,56
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,19 1,25 313
Frecuencia 0 0 0 0 9 7

19 % 0% 0% 0% 0% 56% 44% 16 4,44
Farcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2725 219

(6) Valoracion General de la Dependencia 4,52
(7) Interpretacion Adecuado




INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS
FORMATO N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia
1) FACULTAD DE CIENCIAS SEDE YUI Y , FACULTAD
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