INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO

ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
. COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

FORMATO N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia

(1) FACULTAD DE CIENCIAS SEDE CARAPEGUA

CONSEJO DIRECTIVO

oy (3) % de (4) Resultados de Valoracién - -
(2) N°de Pregunta 1, 4 ibacion 0 i 2 3 4 5 [ Total | () Puntaie
Frecuencia i 0 0 2 5 1
1 % 11% 0% 0% 22% 56% 11% 9 3,44
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,67 2,22 0,56
Frecuencia 0 0 0 2 3 4
2 % 0% 0% 0% 22% 33% 449, g9 4,22
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,67 1,33 2,22
Frecuencia 0 0 0 2 4 3
3 % 0% 0% 0% 22% 44% 33% 9 411
Parcial 0,00 0.00 0.00 0,67 1,78 1,67
Frecuencia 0 0 0 0 4 5
4 % 0% 0% 0% 0% 44% 56% 9 4 56
Parcial 0,00 0.00 0,00 0,00 1,78 2,78
Frecuencia 1 0 0 0 2 6
5 % 11% 0% 0% 0% 22% 67% 2] 422
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,89 3,33
Frecuencia 1 0 0 1 2 5
6 % 11% 0% 0% 11% 22% 56% 9 4,00
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,33 0,89 2,78
Frecuencia 0 0 0 1 2 6
7 % 0% 0% 0% 11% 22% 67% 9 4,56
Parcial 0.00 0,00 0,00 0,33 0,89 3,33
Frecuencia 1 0 0 2 4 2
8 % 11% . 0% 0% 22% 44% 22% 9 3,56
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,67 1,78 1,11
Frecuencia 0 0 0 2 3 4
9 Y% (0% 0% 0% 22% 33% 44% 9 422
Parcial 0,00 0,00 0,00 067 1,33 2,22
Frecuencia 0 0 0 1 4 4
10 % 0% 0% 0% 1% 44% 44% 9 4,33
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,33 1,78 2,22
Frecuencia 0 0 0 1 4 4
11 % 0% 0% 0% 11% 44% A44% 9 4,33
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,33 1,78 2,22
Frecuencia 0 0 0 1 4 4
12 % 0% 0% 0% 11% 44% 44% g 4,33
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,33 1,78 2,22
Frecuencia 0 0 0 1 3 5
13 Y% 0% 0% 0% 11% | "33% 56% 9 4,44
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,33 |-1,33 2,78
Frecuencia 1 0 0 2 L2 4
14 % 11% 0% 0% 22% 1 22% 44% 9 3,78
Parcial 0,00 0,00 0,00 067 | 0,89 2,22
Frecuencia 0 0 0 2 ~ 3 4
15 % 0% 0% 0% 22% 33% 449%, 9 4,22
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,67 1,33 2,22
Frecuencia 0 0 0 2 =138 4
16 % 0% 0% 0% 22% 33% 44% 9 422
Parcial 0,00 0,00 0,00 067 1,33 2,22
Frecuencia 0 0 0 1 2 B
17 % 0% 0% 0% 11% 22% 67% 9 4 56
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,33 0,89 3,33
Frecuencia 0 0 i) 1 3 5
18 % 0% 0% 0% 11% 33% 56% g 4,44
Parcial 0,00 0,00 0.00 0,33 1,33 278
Frecuencia 0 0 0 1 2 6
19 % 0% 0% 0% 11% 22% 57% 9 4,56
Parcial 0,00 0.00 0,00 0,33 0,89 3,33
{6) Valoracion General de la Dependencia ' 4,22
Adecuado

(7} Interpretacién
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FORMATO N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia

(1) FACULTAD DE CIENCIAS SEDE CARAPEGUA

CONSEJO DIRECTIVO
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INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

‘ COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

FORMATO N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia

(6) Valoracion General de la Dependencia

(1) FACULTAD DE CIENCIAS SEDE GARAPEGUA FUNCIONARIOS
. (3) % de (4) Resultados de Valoracién
(2) N"de Prequnta |p,rticipacion |0 1 3 3 4 5 | ol | ) Puntaje
Frecuencia 3 0 0 4 10 6
1 % 13% 0% 0% 17% 43% 26% 23 3,57
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,52 1,74 1,30
Frecuencia 0 0 1 4 8 10
2 % 0% 0% 4% 17% 35% 43% 23 417
Parcial 0,00 0,00 .09 0,52 1,39 217
Frecuencia 0 0] 1 4 9 9
3 % 0% 0% 4% 17% 39% 39% 23 413
Parcial 0,00 0,00 (0,09 6,52 1,67 1,96
Frecuencia 1 0 1 2 12 7
4 % 4% 0% 4% 9% 52% 30% 23 3,96
Parcial 0,00 0,00 0,09 0.26 2.09 1,52
Frecuencia 1 0 1 3 11 7
5 % 4% 0% 4% 13% 48% 30% 23 3,91
Parcial 0,00 0,00 0,09 0,39 1,91 1,562
Frecuencia 1 0 0 4 11 7
6 % 4% 0% 0% 17% 48% 30% 23 3,96
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,52 1,91 1,62
Frecuencia 1" 0 0 3 11 8
7 % 4% 0% 0% 13% 48% 35% 23 4,04
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,39 1,91 1,74
Frecuencia 1 0 0 4 11 7
8 % 4% 0% 0% 17% 48% 30% 23 3,96
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,52 1,91 1,52
Frecuencia 1 0 1 4 14 3
9 % 4% 0% 4% 17% 61% 13% 23 3,70
Parcial 0,00 0,00 0,09 0,52 243 0,65
Frecuencia 1] =0 1 3 12 7
10 % 0% 0% 4% 13% 52% 30% 23 409
Parcial 0,00 0,00 0,09 0,39 2,09 1,52
Frecuencia 0 1 0 4 14 4
11 % 0% 4% 0% 17% 61% 17% 23 3,87
Parcial 0,00 0,04 0,00 0,52 2,43 0,87
Frecuencia 0 1 0 5 12 5
12 % 0% 4% 0% 22% 52% 22% 23 3,87
Parcial 0,00 0,04 0,00 0,65 2,09 1,09
Frecuencia 1 0 1 -2 15 4
13 % 4% 0% 4% 9% 4% 17% 23 1,38
Parcial 0,00 0,00 0,09 0,26 | 0,16 0,87
Frecuencia 0 3 0 3 9 8
14 % 0% 13% 0% 13% | 39% 35% 23 3,83
Parcial 0,00 0,13 0,00 0,39 1,57 1,74
Frecuencia 2 1 0 4" 11 5
15 % 9% 4% 0% 17% 48% 22% 23 3,57
Parcial 0,00 0,04 0,00 0,52 1,91 1,09
Frecuencia 1 1 0 6 11 4
16 % 4% 4% 0% 26% 48% 17% 23 3,61
Parcial 0,00 0,04 0,00 0,78 1,91 0.87
Frecuencia 2 0 1 3 14 3
17 % 9% 0% 4% 13% 61% 13% 23 3,57
Parcial 0,00 0,00 0,09 0,39 243 0,65
Frecuencia 2 2 0 5 10 4
18 Y 9% 9% 0% 22% 43% 17% 23 3,35
Parcial 0,00 0,08 0,00 0,65 1,74 0,87
Frecuencia 2 1 0 4 14 2
19 % 9% 4% 0% 17% 61% 9% 23 3,43
Parcial 0,00 0,04 (1,00 0,52 2,43 0,43
3,68

{7) Interpretacién

Satisfactorio
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INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

\ COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

FORMATO N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia

{1) FACULTAD DE CIENCIAS SEDE CARAPEGUA FAGULTAD
‘ {3) % de (4) Resultados de Valoracion
(2)NedePregunta "I, 4icipacion 0 1 2 3 4 51 Towmi | ) Funtale
Frecuencia 4 0 0 3 15 i
1 % 13% 0% 0% 19% 47% 22% 32 3,63
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,56 1,88 1,09
Frecuencia 0 0 1 6 11 14
2 % 0% 0% 3% 19% 34% 44% 32 419
Parcial 0,00 0,00 0,06 0,56 1,38 2,19
Frecuencia 0 0 1 5] .13 12
3 % 0% 0% 3% 19% 41% 38% 32 413
Parcial 0,00 0,00 0,06 0,56 1,63 1,88
Frecusncia 1 0 1 2 16 12
4 % 3% 0% 3% 6% 50% 38% 32 413
Parcial 0,00 0,00 0,06 019 2,00 1,88
Frecuencia 2 0 1 3 13 13
5 % 6% 0% 3% 8% 41% 41% 32 4,00
Parcial 0,00 0,00 0,06 0,28 1,63 2,03
Frecuencia 2 0 0 5 13 12
6 % 6% 0% 0% 16% 41% 38% 32 3,97
Parcial 0,00 0,00 0,00 047 1,63 1,88
Frecuencia 1 0 0 4 13 14
7 % 3% 0% 0% 13% 41% 44%, 32 4,19
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,38 1,63 2198
Frecuencia 2 0 0 6 15 9
8 % 6% 0% 0% 19% 47% 28% 32 3,84
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,56 1,88 1,41
Frecuencia 1 0 1 6 17 7
9 % 3% 0% 3% 19% 53% 22% 32 3,84
Parcial 0,00 0,00 0,06 0,56 2,13 1,09
Frecuencia 0 0 1 4 16 11
10 % 0% 0% 3% 13% 50% 34% 32 4,16
Parcial 0,00 0,00 0,06 0,38 2,00 1,72
Frecuencia 0 1 0 5 18 8
1 % 0% 3% 0% 16% 56% 25% 32 4,00
Parcial 0,00 0,03 0,00 0,47 2,25 1,25
Frecuencia 0 1 0 6 16 9
12 % 0% 3% 0% 19% 50% 28% 32 400
Parcial 0,00 0,03 0,00 0,56 2,00 1,41
Frecuencia 1 0 1 3 18 ]
13 % 3% 0% 3% 9% 56% 28% 32 4,00
Parcial 0,00 0,00 0,06 0,28 2,25 1,41
Frecuencia 1 3 0 5 11 12
14 % 3% 9% 0% 16% 34% 38% 32 3,81
Parcial 0,00 0,09 0,00 0,47 1,38 1,88
Frecuencia 2 1 0 6 14 9
15 % 6% 3% 0% 19% 44% 28% 32 3,75
Parcial 0,00 0,03 0,00 0,56 1,75 1,41
Frecuencia 1 1 0 8 14 8
16 % 3% 3% 0% 25% 44% 25% 32 3,78
Parcial 0,00 0.03 0,00 0,75 1,75 1,25
Frecuencia 2 0 1 4 16 9
17 % 6% 0% 3% 13% 50% 28% 32 3,84
Parcial 0,00 0,00 0,06 0,38 2,00 1,41
Frecuencia 2 2 0 6 13 9
18 % 6% 6% 0% 19% 41% 28% 32 3,66
Parcial 0.00 0,08 0,00 0,56 1,63 1,41
Frecuencia 2 1 0 5 16 8
19 % 6% 3% 0% 16% 50% 25% 32 3,75
Parcial 0,00 0,03 0,00 0,47 2,00 T25
{6) Valoracion General de la Dependencia 3,92

{7) Interpretacién

Satisfactorio
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ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS
FORMATO N° 26: Valoracidon Encuesta Planes y Programas por Dependencia

(1) FACULTAD DE CIENCIAS SEDE GARADEGHA FACULTAD

N L
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