INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
MODELOQO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

FORMATO N° 26: Valoracién Encuesta Planes y Programas por Dependencia

(1)7FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, POLITICAS Y SQOCIALES

CONSEJO DIRECTIVO

{3) % de {4) Resultados de Valoracion B
e e O e ron =10 7 2 3 4 5 | Total | ) Funtaie

Frecuencia o] 0 0 1 5 4

1 % 0% 0% 0% 10% 50% 40% 10 4,30
Parcial 0,00 0,00 0,00 0.3C 2.00 2,00
Frecuencia G 0 0 1 v 2

2 % 0% | 0% 0% 10% | 70% | 20% 10 410
Parcial 000 | 000 | 000 | 030 | 280 | 100
Frecuencia o 0 0 2 6 | Z

3 % 0% 0% 0% 20% | 60% | 20% 10 4.00
Parcial 0.0 0,00 0,00 0,60 240 1,00
Frecuencia 0 o 0 0 7 3

4 % 0% 0% 0% 0% 70% 30% 10 4,30
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,80 1,50
Frecuencia 0 0 0 0 3 2

5 % 0% 0% 0% 0% 80% 20% 10 420
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 3,20 1.00
Frecuencia 0 0 0 4 3 3

6 % 0% 0% 0% 40% 30% 30% 10 3,80
Parcial 0,00 0,00 0,00 1,20 1,20 1,50
Frecuencia 0 0 0 3 5 2

7 % 0% 0% 0% 30% 50% 20% 10 3,80
Parcial 0,00 0,00 0,00 0.80 2,00 1.0C
Frecuencia 0 0 o 4 3 3

8 % 0% 0% 0% 40% 30% 30% | 10 3.90
Parcial 0,00 0.00 000 | 120 120 156 |
Frecuencia 0 0 o 4 2 4 - T

9 % 0% 0% 0% 40% 20% | 40% 10 4,00
Parcial 0,00 0.00 0.00 1,20 Q.30 200
Frecuencia 0 0 0 2 8 2

10 % 0% 0% 0% 20% 60% 20% 10 400
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,60 240 100 |
Frecuencia 0 0 0 0 3] 4

11 % 0% 0% 0% 0% 60% 40% 10 440
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 240 2,00 l
Frecuencia 0 0 0 1 5 4

12 % 0% 0% 0% 10% 50% AQY% 10 430
Parcial 0,06 | 000 [ 000 | 030 [ 200 | 200
Frecuencia 0 G 0 3 _' 3] 4 o

13 % 0% 0% 0% 30% 30% 40% 10 410
Parcial 0,00 0,06 0,00 0,90 1,20 2.00 .
Frecuencia o ¢ 10 g 3 | 4 3

14 % 0% 0% 0% 30% 40% 30% 10 4,00
Parcial 0,00 0,00 0.00 0,90 1,680 150
Frecuencia 0 o] 0 1 7 2

15 % 0% 0% 0% 10% 0% | “0% 10 4,10
Parcial 0,00 0.00 0.00 0.30 2.80 100
Frecuencia ) ¢ 0 1 6 3

16 % 0% 0% 0% 10% 60% 30% 10 420
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,30 2,40 1,50 |
Frecuencia 0 0 0 1 5 4

17 % 0% 0% 0% 10% 50% 40% 10 4,30
Parcial 0.00 0,00 0,00 0.30 2,00 2,00 |
Frecuencia ¢ 0 0 i 7 Z

18 % 0% 0% 0% 10% 70% 20% 10 410
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,30 280 1,00 o
Fracuencia 0 0 G 2 7 1

19 % 0% 0% 0% | 20% /0% 0% | 10 3.90
Parcial 0.Cc0 0,00 0.00 T R - T R O RCTV

{6) Valoracion General de la Dependencia 411
(7) Interpretacién Adecuado
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INSTITUCION: UNIVERSIDAD NAGIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS
FORMATO N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia

(1) FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, POLITICAS Y SOCIALES

FUNCIONARIOS

3 (3)%de (4) Resultados de Valoracién |
(2)N°de Pregunta [, 4 inacién 0 1 2 3 4 5 Total | ) Funtale

Frecuencia 0 0 G 1 2 5

1 % 0% 0% 0% 13% 25% 63% 8 4,50
Parcial 0,00 0,00 0.00 0,38 1,00 313
Frecuencia 0 0 0 1 3 4

2 % 0% 0% 0% 13% 38% 50% 8 438
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,38 150 | 2.50
Frecuencia 0 0 0 0 4 4

3 % 0% 0% 0% 0% 50% 50% 8 450
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2.50
Frecuencia 0 0 0 0 2 §]

4 % 0% 0% 0% 0% 25% 75% 8 475
Parcial 0,00 0,00 0,00 0.co 1,00 3,75
Frecuencia 0 0 0 0 2 8

5 % 0% 0% 0% 0% 25% 75% 8 4,75
Parcial 0,00 0,00 0,600 0,00 1,00 3,75
Frecuencia 0 1 0 0 2 5

6 % 0% 13% 0% 0% 25% 63% 8 425
Parcial 0,00 0,13 0,00 0,00 1,00 313
Frecuencia 9] 1 0 0 4 3

7 % 0% 13% 0% 0% 50% 38% 8 400
Parcial 0,00 0,13 0,00 0,00 2,00 1,88
Frecuencia 0 1 0 0 4 3

8 % 0% 13% 0% 0% 50% 38% 8 4,00
Parcial 0,00 0,13 0,00 0,00 2.00 1,88
Frecuencia 0 0 0 1 2 5

9 % 0% 0% 0% 13% 25% 83% | 8 4,50
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,38 1,00 313
Frecuencia 0 0 0 2 3 3

10 % 0% 0% 0% 25% 38% 38% 8 413
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,75 1,50 1,88
Frecuencia 1 0 0 1 3 3

1 % 13% 0% 0% 13% 38% 38% 8 375
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,38 1,50 1,88
Frecuencia 0 1 0 2 2 3

12 % 0% 13% 0% 25% 25% 38% 8 3,75
Parcial 0,00 0,13 0,00 0,75 1,00 1,68
Frecuencia 0 0 2 1 2 3

13 % 0% 0% 25% 13% 25% 38% 8 3.75
Parcial 0,00 0,00 0,50 0,38 1,00 1,88
Frecuencia 0 0 1 4 0 3

14 ) 0% 0% 13% 50% 0% 38% 8 3,63
Parcial 0,00 0,00 025 1,50 0,00 1,88
Frecuencia 0 1 2 2 0 3

15 Y% 0% 13% 25% 25% 0% 38% 8 325
Parcial 0,00 0,13 0,50 0.75 0.00 188
Frecuencia 0 2 1 2 0 3

16 % 0% 25% 13% 25% 0% 38% 8 3,13
Parcial 0,00 | 025 | 025 | 075 | 000 | 188 |
Frecuencia 0 2 2 1 0 3

17 % 0% 25% 25% 13% 0% 38% | 8 3,00
Parcial 0.00 0,25 0,50 0,38 0,00 1,88
Frecuencia 1 1 1 2 0 3

18 % 13% 13% 13% 25% 0% 38% 8 3,00
Parcial 0,00 0,13 0,25 0,75 0,00 1,88
Frecuencia 1 1 1 2 0 3

19 % 13% 13% 13% 25% 0% 38% 8 3,00
Farcial 0,00 013 0,25 075 0.c0 T 8B

(6) Valoracion General de la Dependencia 3,89

(7) Interpretacién

Satisfactorio
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INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITY SANTO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

FORMATO N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia

(1) FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, POLITICAS Y SOCIALES

FACULTAD

B %de {4) Resultados de Valoracion '
(2 N°de Pregunta 1o, icipacion |0 1 2 3 2 5[ Total | ) Funtae

Frecuencia 0 0 0 2 % 9

1 % 0% 0% 0% 11% 39% 50% 18 4,39
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,33 1,56 250
Frecuencia 0 G 0 [ 2 1 10 6

2 % 0% | 0% 0% 1% | 56% | 33% 18 4,22
Parcial 600 | 7000 | 000 | 033 | 222 | 167 |
Frecuencia Y 0 0 2 10 6

3 % 0% 0% 0% 11% 56% 33% 18 422
Parcial 0,00 0,00 0,06 0,33 2,22 1,67
Frecuencia 0 0 G 0 9 9

4 % 0% 0% 0% 0% 50% 50% 18 4,50
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 250
Frecuencia 0 0 0 0 10 8

5 % 0% 0% 0% 0% 56% 44% 18 444
Parcial 0.00 0,00 0,00 0,00 2,22 222
Frecuencia 0 1 0 4 5 g

6 % 0% 6% 0% 22% 28% 44% 18 4,086
Parcial 0,00 0,08 0,00 0,67 1,11 2,22
Frecuencia 0 1 0 3 9 5

7 % 0% 6% 0% 17% 50% 28% 18 394
Parcial 0,00 0,06 0,00 | 0,50 2,00 1,39
Frecuencia 0 1 0 4 7 6

] % 0% 6% 0% 22% 39% 33% 18 3,94
Parcial 0,00 0,06 0,00 0.67 1,56 1,67
Frecuencia 0 0 0 5 4 9 1

9 % 0% 0% 0% 28% | 22% | 50% | 18 4,22
Parcial 0.00 0,00 0,00 0,83 0,89 2,50-“
Frecuencia 0 b 0 4 9 5

10 % 0% 0% 0% 22% 50% 28% 18 4,08
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,67 2,00 1,39
Frecuencia 1 0 0 1 9 7

" % 6% 0% 0% 6% 50% 39% 18 4,11
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,17 2,00 1,94 B
Frecuencia 0 1 0 3 7 7

12 % 0% 6% 0% 17% 38% 39% 18 4,08
Parcial 0,00 0.06 0,00 0,50 1.56 184
Frecuencia 0 0 2 4 5 7

13 % 0% 0% 11% 22% 28% 389% 18 3,94
Parcial 0,00 0,00 0,22 0.67 1.11 1,94
Frecuencia o] 4] 1 7 4 6

14 % 0% 0% 6% 39% 22% 33% 18 3,83
Parcial ¢,00 0,00 0.1 117 0,89 1,67
Frecuencia 0 1 2 3 s 5

15 % 0% 6% 11% 17% 39% | 28% | 18 3,72
Parcial 0,00 | 0,06 0,22 0,50 1,56 1,39
Frecuencia 0 2 1 3 6 &

16 % 0% 11% B% 17% 33% 33% 18 3,72
Parcial 0,00 0,11 0,11 0,50 1,33 1,67
Frecuencia 0 2 2 2 5 7 7

17 % 0% 11% 11% 11% 28% 39% 18 3,72
Parcial 0,00 0,11 0,22 0,33 1,11 1,94
Frecuencia 1 1 1 3 7 5

18 % 6% 6% 6% 17% 39% 28% 18 3,61
Parcial 0,00 0,08 0,11 0,50 1,56 1,39
Frecuencia 1 1 1 4 / 4

19 % 6% 6% 8% 22% 39% 22% 18 3.50
Farcial 0.00 0.06 WK 067 T58 | 171 |

(6) Valoracion General de la Dependencia 4,01

(7) Interpretacion

Satisfactorio




INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
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COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
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ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS
FORMATO N° 26: Valoracion Encuesta Planes y Programas por Dependencia

1) FACULTAD DE CIENCIA JURIDICA POLITICAS Y SOCIALES FACULTAD
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