|INSTITUCION UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO

MODELO ESTANDAR DE CONTROL. INTERNO -MECIP-
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: AMBIENTE DE CONTROL ]
ESTANDAR: DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
FORMATO N° 14: Valoracién Encuesta Estandar de Control
{1} FACULTAD DE CIENCIAS SEDE CARAPEGUA - FUNCIONAR!OS
) {3) % de : {4) Casillas de valoracion -
@2)N°dePregunta |, yeipacion |0 1 3 3 4 5T Total | O Puntaie
Frecuencia 4 0 2 11 4 2
1 % 17% 0% 9% | 48% 17% 9% 23 2,74
Parcial 0,00 0,00 Ci7 1,43 0,70 0,43
Frecuencia 2 1 5 9 3 3
2 % 9% 4% 22% 39% 13% 13% 23 2,83
Parcrial 5,00 0,04 043 117 0,62 0,65
Frecuencia 4 2 3 5] B 2
3 % 17% 9% 13% 26% 26% 9% 23 261
Parcial 0,00 0,09 0,26 0,78 1,04 043
Frecuencia 3 0 2 9 5 3
4 Y 13% 0% 8% 39% 26% 13% 23 3.04
Farcial 000 G.00 017 117 1,04 0,65
Frecuencia 2 ¢ 2 7 g 3
5 9% 9% 0% 9% 30% 39% 13% 23 3,30
Parcial 0,00 0,00 0,17 0,91 1,57 065
Frecuencia C 2 2 5] 9 4
6 Y% 0% 9% 9% 26% 39% 17% 23 3.48
Parcial 0,00 0,08 0,17 0,78 157 0,87
Frecuencia 1 3 5 8 3 3
7 % 4% 13% 22% 35% 13% 13% 23 278
Parcial 0,00 013 043 1,04 0,52 0,65
Frecuencia 0 3 3 10 4 B
g % 0% 13% 13% 43% 17% 13% 23 3.04
Parcial 0,00 0,13 0,26 1,30 0,70 0,65
Frecuencia 1 5 4 5 3 2
9 % 4% 22% 17% 22% 26% 9% 23 2,70
Farcial 000 0727 0,35 065 104 043
Frecuencia . 1 8 5 6 3 2
10 % 4% 26% 22% 26% 13% 9% 23 243
Parcial ‘ 0,00 0.26 043 078 0,62 0,43
Frecuencia 0 4 0 7 6 6
11 % 0% 7% 0% 30% 26% 26% 23 3,43
Parcial 0,00 Ci7 Q.00 0,91 1,04 1,30
Frecuencia 3 4 1T = 6 5 4 .
12 % 13% 17% 4%, 26% 22% 17% 23 2,78
Parcial 0,00 0,17 0,09 0,78 0,87 0,87
Frecuencia 4 1 5 7 4 2
13 % 17% 4% 22% 30% 17% 9% 23 2,52
Parcial 0,00 0,04 043 0,81 0,70 043
Frecuencia 4 3 3 7 4 2
14 % 17% 13% 13% 30% 17% 9% 23 243
Parcial 0,00 C,13 0,28 0,91 0,70 0,43
Frecuencia 1 3 1 10 4 4
15 Y% 4% 13% 4% 43% 17 % 17% 23 3.09
Parcial 0,00 0,13 009 1,3C G,70 0,87
(6) Valoracion Generat del Area ¢ anlzamonal . 2,88
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INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEI. ESPIRITU SANTO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL. INTERNG -MECIP-
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: AMBIENTE DE CONTROL
ESTANDAR: DESARROLLO DEL TALENTO HUMANG
FORMATO N* 14: Valoracién Encuesta Estandar de Control
(1) FACULTAD DE CIENGCIAS SEDE CARAPEGUA - NIVEL DIRECTIVO
P (3) % de . (4) Casillas de valoracion Puntai
[+3 |
(Zhiida ants Participacion 0 1 2 3 4 5 Total Cifuntaje
Frecuencia 0 0 0 2 g 2
1 % 0% 0% 0% .| 20% B60% 20% 10 4,00
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,60 2,40 1,00
Frecuencia 0 0 0 1 5] 3
2 %Yo 0% 0% 0% 10% 80% 30% 10 420
Parciai 0,00 0,00 0,00 0,30 240 150 ’
Frecuencia 0 0 0 3 4 3
3 % 0% 0% 0% 30% 40% 30% 10 4,00
Parcial 0.00 0,00 0,00 0,20 T80 1,50
Frecuencia 0 0 0 3 3 4
4 %o 0% 0% C% 30% 30% 40% 10 410
Parcial 0.00 0,00 0,00 0,80 1,20 2.00
Frecuencia 0 o 1 2 4 3
5 % 0% 0% 10% 20% 40% 30% 10 3,90
Parcial 0,00 0,00 0,20 0,60 1,60 1,50 .
Frecuencia 0 0 0 2 4 4
6 Y% 0% 0% 0% 20% 40% 40% 10 420
Parcial 0,00 0,00 0,00 0,60 160 2,00
Frecuencia 0 o] 1 i 4 3
7 % 0% 0% 10% 20% 40% 30% 10 3,90
Parcial 0,00 0,00 0,20 0,60 1,60 1,50
Frecuencia 0 0 0 3 3 4
8 % 0% 0% 0% 30% 30% 40% 10 4.10
Parcial 0,00 0,00 G,00 0,80 1,20 2,00
Frecuencia 0 0 2 1 4 3
9 % 0% 0% 20% 10% 40% 30% 10 3,80
Parcial 0,00 0,00 0,40 0,30 1,60 1,50
Frecuencia ) 0 o] 1 5 2 2
10 % 0% 0% 10% 50% 20% 20% 10 350
Parcial ‘ 0,00 0.00 0,20 1,50 0,80 1,00
Frecuencia 0 0 1 3 3 3
11 Yo 0% 0% 10% 30% 30% 30% 10 3,80
Parcial 0,60 0,00 0,20 0,90 1,20 1,50
Frecuencia Q 0 o 2 B 2
12 % 0% 0% 0% 20% B60% 20% 10 4,00
Parcial 0,00 0,00 0.00 0,60 240 1,00
Frecuencia 0 0 1 2 5 2
13 % 0% 0% 10% 20% 50% 20% 10 3,80
Parcial 0,00 C,00 0,20 0,60 2,00 1,00
Frecuencia 0 0 1 3 3 3
14 % 0% 0% 10% 30% 30% 30% 10 3,80
Parcial 0,00 0,00 0,20 0,90 1,20 1,50
Frecuencia 0 0 1 3 4 2
15 % 0% 0% 10% 30% 40% 20% 10 370
Parcial 0,00 0,00 )Zf,ZO 0,90 1,60 1.00
(6) Valoracion General del Area Organizacional i S / 3,92
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IINSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO -MECIP-
. COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONEN’TE AMBIENTE DE CONTROL
ESTANDAR: DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
FORMATO N° 14: Valoracidn Encuesta Estandar de Control
(1) FACULTAD DE CIENCIAS SEDE CARAPEGUA - GENERAL
(3)%de e {4} Casillas de valoracion
° de P . - §) Puntaje
(2) N° do Pregunta Participacion 0 3 3 3 3 e
Frecuencia 4 0 P 13 10 4
1 % 12% 0% 6% 39% 30% 12% 33 3,12
Parcial 0,00 0,00 0,12 118 1,21 0,61
Frecuencia 2 1 5 10 9 5
2 % 6% 3% 15% 30% 27% 18% 33 324
Parcial 0,00 0,03 0,30 G,91 1.09 0,51
Frecuencia 4 2 3 9 10 5
3 % 12% 6% 9% 27% 30% 15% 33 3,03
Parcial C,00 008 0,18 0,82 1,21 0,76
Frecuencia 3 0 2 12 9 7
4 Y% 5% 0% 6% 36% 27% 21% 33 3,36
Parcial 0,00 0,00 G2 1,09 1,05 1,06
Frecuencia 2 0 3 9 13 6
5 % 6% 0% 9% 27% 39% 18% 33 3,48
Farcial 0,00 0,00 0,18 0,82 1,58 0,91
Frecuencia 0 2 2 8 13 8
6 % 0% 6% 6% 24% 39% 24% 33 3,70
Parcial 0,00 0,06 0,12 0,73 1,58 1,21
Frecuencia 1 3 6 10 7 G
7 % 3% 9% 18% 30% 21% 18% 33 3,12
‘Parcial 0,00 0,05 0,36 0,91 5,85 0,91
Frecuencia 0 3 3 13 7 7
8 Y 0% 9% 9% 39% 21% 21% 33 3,36
Parcial 0,0C 0,09 0,18 1,18 0,85 1,06
Frecuencia 1 5 6 6 1C 5
9 Y% 3% 15% 18% 18% 30% 15% 33 3,03
Parcial 0,00 0,15 0,36 0,55 1,21 0,76
Frecuencia . 1 6 8 11 5 4
10 % 3% 18% 18% 33% 15% 12% 33 278
Parcial 0,00 G118 036 1,00 0,61 061
Frecuencia 0 4 1 10 9 9
11 % 0% 12% 3% 30% 27% 27% 33 3,55
Parcial 0,00 012 0,06 0,91 1,09 1,36
Frecuencia 3 4 1 8 11 8
12 Y% 5% 12% 3% 24% 33% 18% 33 3,15
Parcial 0,00 0,12 0,06 0,73 1,33 0,91
Frecuencia 4 1 5 9 9 4
13 % 12% 3% 18% 27% 27% 12% 33 2,91
Parcial 0,00 0,03 0,36 0,82 1,08 0,61
Frecuencia 4 3 4 10 7 5
14 % 12% 9% 12% 30% 21% 15% 33 285
Parcial 0,00 0,09 0,24 0,91 0,85 0,75
Frecuencia 1 3 2 13 8 6
15 % 3% 9% 6% 39% 24% 18% 33 3,27
0,97 0,91
3,20
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